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Apresentacao

A Proé-reitoria de Pos-graduacdo e Pesquisa (PR-2) é a instancia da UFR] responsavel
pela formulacdo, coordenagdo e supervisdo das normas e diretrizes gerais para o
funcionamento dos cursos de pds-graduacao Stricto Sensu e Lato Sensu e desenvolvimento de
pesquisas académicas em todas as grandes areas do conhecimento; pela interlocugdo com
agéncias e 6rgaos de fomento e os programas de pds-graduacgdo e grupos de pesquisa; pelo
acompanhamento e registro das atividades de pesquisa e ensino; pela coordenagdo do
programa institucional de bolsas de iniciagao cientifica e tecnoldgica.

As acOes desenvolvidas durante a gestao (junho de 2016 a junho de 2019) foram
delineadas tendo como principal diretriz o fortalecimento de uma politica para o ensino de pés-
graduacdo e para a pesquisa, fundamentada em principios como inclusdo, integracao,
cooperacado, qualificacao, transparéncia e eficiéncia, etc. Nesse sentido, buscamos:

e reunir, estudar e avaliar diversos aspectos dos Programas de Pés-graduacdo da UFR], a fim
de fundamentar a elaboracao de diretrizes e politicas;

e divulgar as atividades de pesquisa e ensino de p6s-graduacao realizadas na instituicao;

e fortalecer o Conselho de Ensino para Graduados como instancia propositora e deciséria
relacionada as atividades de ensino de pds-graduacao e Pesquisa;

e identificar questdes e revisar resolucdoes do CEPG com a perspectiva de atualizagdo das
normativas concernentes a pos-graduacao e a pesquisa;

e impulsionar a reflexao e as iniciativas dos Programas de Pds-graduagdo voltados as agdes
afirmativas e a qualificacdo dos servidores;

e promover a integra¢do interna dos Programas de P6s-graduacao da UFR]J;

e propor mecanismos para favorecer a utilizagdo multiusuaria de equipamentos e
instalacgdes;

e acompanhar e orientar os Programas de P6s-graduacao no que concerne ao preenchimento
da Plataforma Sucupira e outras questdes correlatas a Avaliacao Capes;

e criar o Programa Institucional de Pés-doutorado da UFR]J;

e rever e implantar mudangas na gestdo dos cursos Lato Sensu, visando ao acompanhamento
regular da oferta de tal modalidade;

e analisar as rotinas académicas das residéncias médica e na area profissional de sadde, nas
modalidades uniprofissional ou multiprofissional e elaborar uma resolu¢ao prépria;

e estimular os intercambios e as cooperagdes académicas da UFR], em nivel regional, nacional
e internacional;

e avaliar as atividades e oportunizar a articulagdo entre o Conselho de Ensino para Graduados
(CEPG) e a Camara Técnica em Etica e Pesquisa (CTEP);

¢ intensificar as relag¢des interinstitucionais;

e valorizar a interlocucdo com a graduacao e a extensao;

e reestruturar o programa institucional de inicia¢ao cientifica;

e reorganizar a estrutura organizacional da PR2, objetivando maior eficiéncia e eficacia.

Ao longo da gestao, diversas estratégias foram adotadas e agdes empreendidas visando
ao alcance de tais metas. Assim, para cada um dos resultados obtidos, foram realizados
cuidadosos e amplos levantamentos e andlises de dados; o desenvolvimento de pesquisas sobre
temas especificos; o estabelecimento de contatos com especialistas em diferentes temas e a
elaboracdo propostas de trabalho, que foram alvo de reflexao e discussdo em reunioes diversas,
envolvendo a equipe técnica da PR2 e/ou conselheiros do CEPG, e, por fim implantadas.

Vale destacar que, além dessas, outras a¢des foram realizadas objetivando, por um lado,
a manutencdo do suporte aos Programas de Pds-graduacao e o desenvolvimento da Pesquisa
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na UFR], e, por outro, responder a demandas extraordindrias. Estas ndo serdo sublinhadas
nesse relatorio.

A seguir, passamos a apresentar as principais realizagdes, seguindo critério tematico. Ao
final deste relatorio, foram incluidos anexos e reproduzidos os relatérios preparados por cada
divisao da PR-2.



1. Desenvolvimento de politicas para a pos-graduacao e a pesquisa pela PR2
e pelo Conselho de Ensino para Graduados (CEPG)

1.1-

Propostas de Cursos e Residéncias analisadas:

1.1.1. Analise dos processos de abertura de Cursos de Pés-graduacao Stricto Sensu:

Aprovados pelo CEPG:

adesdo ao Programa Multicéntrico da Sociedade Brasileira de Bioquimica Médica, com
cursos de mestrado e doutorado académicos

adesdo ao Programa Multicéntrico em Ciéncias Fisiolégicas da Sociedade Brasileira de
Fisiologia

Mestrado Académico em Danca

Mestrado Académico em Quimica Pura e Aplicada

Mestrado e Doutorado Académicos em NanoBiosistemas

Mestrado Profissional em Inova¢do em Biblioteconomia e em Gestdao de Unidades de
Informacao

Mestrado Profissional em Saude e Ambiente, Sociedade e Desenvolvimento

Mestrado Profissional em Tecnologia e Inova¢dao no Cuidado em Enfermagem

Nao aprovados pelo CEPG:

Adesao ao Programa de Educacao Fisica em Rede Nacional

Doutorado em Politicas Publicas em Direitos Humanos

Mestrado Profissional em Financas

Mestrado Profissional em Gestdo e Inovagdao em Unidades de Informacgao

Em analise pelo CEPG:

Doutorado Académico Artes da Cena

Doutorado Académico Meteorologia

Mestrado Académico em Administracao Publica

Mestrado Académico em Direito e Solucao de Conflitos

Mestrado Académico em Gestao Publica

Mestrado e Doutorado Profissionais em Formacdo de Pessoal em Imagens: da Molécula
ao Organismo Inteiro

Mestrado Profissional em Docéncia na Educac¢do Basica

Mestrado Profissional em Informacao e Gestdo de Unidades de Informacgao

1.1.2. Analise de processos de abertura de Cursos de Pds-graduacdo Lato Sensu:

Aprovados:

Alimentacao Coletiva

Cidade, Politicas Urbanas e Movimentos Sociais
Construindo a Inclusao em Educacgao

Educacdo Fisica Escolar na Perspectiva Inclusiva
Engenharia de Manutencgao

Engenharia de Processos Petroquimicos
Engenharia e Gestdo de Processos de Negocios
Estudos Culturais

Estudos Japoneses



Fitoterapia Aplicada a Nutricdo Clinica

Gestdo da Tecnologia (Tech Management)

Gestao em Financas Publicas e Auditoria

Gestao Estratégica de Processos, Projetos e Int. Seguranga Publica
Gestdo Publica

Gestdo Sustentavel de Energia

Hemoterapia

MB Gestdo de RH pela visao de competéncias

MBA em Gestdo de Hospitais e Clinicas

MBA em Gestao de Projetos de Audiovisual e Jogos Eletronicos (MAJE);
MBA em Gestdo de Transporte de Cargas

MBA em Gestao Estratégica de Alta Performance

MBA em Gestdo Estratégica de Relacionamento com o Cliente
MBA Empreendedorismo Gestdo de Novos Negdcios

MBA Gestdo de Projeto Audiovisual - Jogos Eletronicos

MBA Inovagao em Engenharia de Software - MBI

MBA em Pericia Judicial e Calculos Atuariais

MBEN - Pés-Graduacgdo Executiva em Energia

Movimentos Sociais

Neurociéncias, Esporte e Atividade Fisica

Nutri¢do Clinica

Ortodontia

Paisagem, Arte e Cultura Paisagistica

Plantas Medicinais e Fitoterapia

Seguranca de Processos

Sistema de Controle e Eletricidade para Navio

Sistema de Gestdo Unico para Organizac¢des Publicas

Terapia Nutricional em Pediatria

Web Intelligence e Analitica de Dados

1.1.3. Anadlise de processos de abertura de Residéncias:

Aprovadas

1.2-

Residéncia Médica em Neurocirurgia

Residéncia Multiprofissional em Saude da Crianca e Adolescente (Enfermagem,

Fisioterapia, Nutricdo, Psicologia, Servico Social e Farmacia)

Resolucoes e instru¢des normativas aprovadas:1

Resolugdo CEPG - N2 01/2016, que “dispde sobre a formatacao e demais procedimentos
para a preparacao de dissertacgoes e teses” . Aprovada em 07 de outubro de 2016.

Resolucao CEPG - N2 02/2016, que estabelece o calendario de envio de proposta de
criacdo de Programa de Pds-graduacao Stricto Sensu. Aprovada em 02 de dezembro de

2016.

1 O texto integral das resolugdes e instrugdes normativas encontra-se disponivel em <http://www.pr2.ufrj.br/resolucoes>

e http://www.pr2.ufrj.br/instrucaoNormativa, respectivamente.
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¢ Resolucao CEPG-N201/2017, que trata dos acordos de cotutela e tramites relacionados.
Aprovada em 17 de novembro de 2017.

¢ Instrucdo Normativa N2 01/17, que indica as Unidades o sentido da tramitagao dos
processos de progressdo/promoc¢ao docente sem titulacdo. Aprovada em 24 de margo
de 2017.

e Instrucao Normativa N2 02/17, que elucida os processos de tramitacdo académica e
institucional dos acordos de cotutela e tramites relacionados. Aprovada em 17 de
novembro de 2017.

e Resolucao CEPG - N2 01/2018, que “dispde sobre o uso do nome social por estudantes
transgéneros, travestis e transexuais, dos cursos de pds-graduacdo, nos registros
académicos”. Aprovada em 20 de julho de 2018.

e Resolucao CEPG - N2 02/2018, que altera artigos das resolucées CEPG 02/2002,
04/2012 e 01/2006, que tratam de aspectos formais dos trabalhos de conclusao,
“objetivando adequar as normas da UFR] para o incremento do intercimbio e
cooperacdo internacionais”. Aprovada em 20 de julho de 2018.

e Resolucao CEPG - N2 03/2018, que trata sobre “a adocdo de cotas nos Cursos de Pos-
Graduacao stricto sensu da UFR]”. Aprovada em 23 de outubro de 2018.

e Resolucao CEPG - N2 04/2018, que cria e regulamenta o Programa Institucional de P4s-
doutorado na UFR]. Aprovada em 21 de setembro de 2018.

e Resolucao CEG/CEPG - N2 01/2018, que “estabelece Normas para o Funcionamento da
Camara Mista CEG/CEPG”. Aprovada em 7 de dezembro de 2018.

e Resolucao CEG/CEPG - N2 02/2018, que “Dispde sobre a Politica Institucional de
Iniciagdo Cientifica e Tecnolégica da Universidade Federal do Rio de Janeiro”. Aprovada
em 7 de dezembro de 2018.

e Resolucao CEPG - N2 01/2019, que estabelece a regulamentacao Geral da Residéncia
Médica e da Residéncia em Area Profissional da Saide nas Modalidades
Multiprofissional e Uniprofissional. Aprovada em 26 de abril de 2019.

e Resolucao CEPG - N¢ 02/2019, que define equipamentos e unidades multiusuarios.
Aprovada em 7 de junho de 2019.

e Instrucdo Normativa N2 01/19, que da diretrizes para a instrucdo de todos os pedidos
de prorrogacao de prazos discentes. Aprovada em 05 de abril de 2019.

1.3- Editais aprovados:2

o Edital CEG / CEPG / Plenaria de Extensdo n® 212, 28 de abril de 2017: 82 SIAc

o Edital CEPG n?2 279, 19 de maio de 2017: Professor Visitante (PV).

2 Os editais podem ser consultados a partir de < http://www.pr2.ufrj.br/editais>.
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Edital CEPG n? 280, 19 de maio de 2017: Professor Visitante Sénior (PVS).
Edital CEPG n? 678, 6 de outubro de 2017: I Prémio A¢des Afirmativas.

Edital CEG/CEPG n® 98, 21 de fevereiro de 2018: regulamenta a distribuicdo de Bolsas
de Iniciacdo Cientifica e Tecnolégica.

Edital CEG / CEPG / Plenaria de Extensao n? 196, 10 de maio de 2018: 92 SIAc

Edital CEPG n? 646, 9 de julho de 2018: Professor Visitante (PV).

Edital CEPG n? 647, 9 de julho de 2018: Professor Visitante Sénior (PVS).

Edital CEPG n? 696, 25 de julho de 2018: II Prémio de A¢des Afirmativas.

Edital CEPG n2911, 01 de novembro de 2018: Distribuicao de Bolsas de Mestrado para
alunos cotistas matriculados em Programas de Po6s-Gradua¢do da UFR], como agdo
afirmativa.

Edital CEG / CEPG / Plendria de Extensdao n2 131, 03 de abril de 2019: 102 SIAc.

Edital CEPG n? 284, 4 de junho de 2019: Professor Visitante (PV).

Edital CEPG n? 285, 4 de junho de 2019: Professor Visitante Sénior (PVS).

Discussio, no ambito do CEPG, de temas relevantes para a comunidade académica
com a presenca de convidados:

Camara Técnica de Etica em Pesquisa- Professora Marisa Palacios - 01 de julho de 2016.

45a Plenaria de Extensdo: violéncia, seguranca, homofobia, diferenca - Pro-reitora de
Extensao Professora Maria Malta - 08 de julho de 2016.

Acgdes Afirmativas na PG - Professor André Lazaro da UER] - 08 de julho de 2016.

Ouvidoria da UFR] - Professora Cristina Ayoub Riche - 22 de julho de 2016.
PIBIC - Professor Carlos Frederico Bernardo Loureiro- 23 de setembro de 2016.

PIBIC-EM- Professora Cristina Vermelho - 18 de novembro de 2016.
Balang¢o da XXXVIII JICTAC / SIAc -Professora Fatima Grave — 02 de dezembro de 2016.

A Semana de Integracdo Académica da UFR] de 2017: propostas - Professor Marcelo
Corréa e Castro - 07 de abril de 2017.

Internacionalizag¢do - Vitor Avelato do Amaral (DRI) - 07 de abril de 2017.
Cotutela - Vitor Avelato do Amaral (DRI) - 02 de junho de 2017.
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Férum de Acessibilidade - Professora Monica Pereira dos Santos - 06 de outubro de
2017.

Prémio A¢des Afirmativas - Leonardo Melo - 09 de mar¢o de 2018.

Carga horaria docente na UFR] - Pro-Reitor de Pessoal Agnaldo Fernandes - 23 de margo
de 2018.

Agodes de seguranca da PU na Cidade Universitaria- Prefeito da UFR] Paulo Mario Ripper
- 23 de margo de 2018.

Apresentacdo da PR-7 - Pré-Reitor de Politicas Estudantis Professor Luiz Felipe
Cavalcanti - 20 de abril de 2018.

Plenaria de Programas de Pds-Graduacdo de Ensino e Formagdo Docente - Professor
Victor Giraldo - 20 de abril de 2018.

Congresso Universitario - Magnifico Reitor Roberto Leher - 18 de maio de 2018.
Complexo de Formacao Docente- Professor Victor Giraldo - 14 de dezembro de 2018.

Camara Técnica de Etica em Pesquisa - Professora Sénia Vasconcelos - 14 de dezembro
de 2018.

Implantacao do Print - UFR] - Professora Franciane Concei¢do Peters - 22 de fevereiro
de 2019.

Orcamento da UFR] em 2019 face aos contingenciamentos - Pré-Reitor de Planejamento,
Desenvolvimento e Finangas Roberto Anténio Gambine Moreira - 10 de maio de 2019.

Edital DAI-CNPq - Leonardo Melo - 17 de maio de 2019.

Comissoes e Grupos de Trabalho:

Comissdo para o estudo da distribui¢cdo das verbas PROAP e PROEX - junho a dezembro
de 2016.

Grupo de Trabalho Ac¢des Afirmativas - julho de 2016 a outubro de 2018.

Grupo de Estudo e Acompanhamento da Pds-graduacdo Stricto Sensu, formado por
conselheiros do CEPG e professores convidados - setembro de 2016 a julho de 2018.

Grupo Tematico Criacdo, Avaliacao e Acompanhamento de Cursos de Pés-graduacao
Lato Sensu- setembro de 2016 a margo de 2019.

Grupo Tematico Reconhecimento de Diplomas- fevereiro de 2017 até o presente.
Grupo de Trabalho sobre Cotutela na Pés-graduacao - abril a novembro de 2017.



1.6-

Participacdo do CEPG no Grupo de Trabalho da Reitoria Mais Ciéncia Mais
Desenvolvimento - maio a novembro de 2017.

Grupo Tematico Residéncia Médica - maio de 2017 a margo de 2019.

Comissdo CEPG para apoio a distribuicdo de recursos par a manutencdo de
equipamentos - agosto e setembro de 2017.

Nucleo - Print - Comissdo para sistematizacdo da proposta institucional de
internacionalizacdo da UFR], formado por conselheiros do CEPG e professores
convidados - dezembro de 2017 a outubro de 2018.

Comissdo sobre “Pertencimentos Temporarios” no Ambito da Pés-graduacdo da UFR] -
marc¢o de 2018 a maio de 2019.

Comissdao Equipamentos Multiusuarios - setembro de 2018 a junho de 2019.

Grupo Tematico do CEPG sobre critérios para a avaliacdo de propostas de cursos novos
de Pos-graduacao Stricto Sensu- durante o ano de 2018.

Grupo Tematico do CEPG sobre internacionalizacdo e coopera¢do internacional -
durante o ano de 2018.

Grupo Tematico do CEPG sobre a relacao da Pos-Graduacgdo e a Extensao - durante o ano
de 2018.

Grupo Tematico do CEPG sobre orcamento da P6s-Graduacao e Marco Legal e Politicas
de Patentes - durante o ano de 2018.

Integracao e Cooperacao Académicas:

Realiza¢do de reunido com os presidentes das Comissdes de Pds-graduacdo e Pesquisa
dos diversos Centros Universitarios e unidades da UFR], em outubro de 2016, com a
presenca de conselheiros do CEPG, a fim de sublinhar o papel dessa instancia no
acompanhamento dos Cursos de Pés-graduacgao Lato Sensu e sublinhar a urgéncia do
fechamento dos relatérios das turmas ainda em aberto.

Realizac¢do de reunides periddicas com a Associacdao de Pds-graduandos (APG), durante
o segundo semestre de 2016, para discutir estratégias para a assisténcia estudantil para
mestrandos, doutorandos e bolsistas Pés-doc.

Integracdo entre as camaras do CEPG - Realizacdo de reunides periodicas da presidente
do Conselho de Ensino para Graduados (CEPG), a Pré-Reitora de Pés-graduagdo e
Pesquisa, com os Presidentes de Camaras do referido Conselho, para identificar temas e
questdes relacionados a Pés-graduacao e a Pesquisa na UFR] a serem pautados para a
discussao no Conselho.

Acompanhamento dos Programas de Pés-graduacao e formulagdo de politicas visando
ao desenvolvimento da pés-graduacdo e pesquisa na UFR] pelo CEPG, por meio de
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reunides plenarias para debate sobre diferentes temas; andlise de processos;
participacao na elaboracao do Projeto Institucional de Internacionalizagao em resposta
ao edital Capes Print e na selecdo de projetos para representar a UFR] nas chamadas CT-
Infra da Finep.

Participacao do CEPG, em 2017, no GT de Atengdo a Saude Mental, coordenado pelo
Setor de Assisténcia ao Estudante.

Participacao do CEPG nas atividades de Alocagao de Vagas docentes, discutindo critérios
de distribui¢do e aprovando os relatorios gerados pela referida Comissao, bem como por
meio da participacao de conselheiros na Comissdo Tempordaria de Alocacdo de Vagas
(COTAV) em 2017.

Apoio da equipe da PR2 e do CEPG aos Programas de P6s-graduacdo na elaboracao de
recursos encaminhados a Capes face a divulgacdo do resultado da Avaliacdo Quadrienal
2017. Foram realizadas reunides para a leitura e discussao das propostas de recursos e
elaboracao de textos para acompanhar a homologacao elaborada pela Pro-reitoria de
Po6s-graduacdo e Pesquisa aos recursos.

Realiza¢do de reunido com os coordenadores de Mestrado Profissional em 2017 e 2018
com o objetivo de identificar os problemas comuns e debater e encaminhar
possibilidades de solucao.

Aprovacao, pelo CEPG, da oferta das disciplinas “Tépicos Especiais em Ciéncia e Cultura
e(m) Sociedade” (2017); “Educacio, Etica e Sociedade” (2018), “Rio de Janeiro: desafios
e perspectivas” (2018) e “Memoria, Movimentos Sociais e Direitos Humanos” (2019)
para todos os alunos da Pés-graduacdo da UFR].

Acompanhamento pelo CEPG das visitas realizadas pela Capes a UFR]: grupo propositor
do Mestrado Académico Multidisciplinar em Fisica Aplicada, em 2017; Programas de
Pos-graduacao do Museu Nacional, em 2018; Programa de P6s-graduacdo em Letras
Classicas e em Educagao Fisica, em 2018, e Programa de Pds-graduacdo em
Nanotecnologia, em 2019.

CEPG itinerante - realizacdo de sessdes plenarias, mediante convite, no Museu Nacional,
em 29 de junho de 2018, e no CCMN, em 23 de novembro de 2018, ocasides em que o0s
conselheiros conheceram o espago das unidades e dialogaram com o corpo social local.

Criacdo, em 2018, da Plenaria de Programas de Pds-Graduacgdo de Ensino e Formacao
Docente com o objetivo de desenvolver a¢des de integragcdo académica, como oferta de
disciplinas e organizacdo de eventos, para aprofundamento das pesquisas sobre as
atividades de ensino e aprendizagem e/ou producao de materiais didaticos.

Participacdo do CEPG nas atividades da Comissdao Coordenadora da Pesquisa sobre a
eleicdo do novo Reitor, de fevereiro a abril de 2019.

11



2. Premiacoes e selecoes de trabalhos académicos desenvolvidos no ambito

dos Programas de Pds-graduacdo e do Programa de Bolsas de Iniciacao
Cientifica

2.1. Alunos da UFR] agraciados com o Prémio CAPES de Teses:

2.1.1. Prémio CAPES de Teses - 2016
e (laudia Seldin (Arquitetura e Urbanismo)
e Wilton Junior De Melo Kort-Kamp (Astronomia e Fisica)
Ana Amélia Freitas Vilela (Nutricdo)
Diana Helene Ramos (Planejamento Urbano e Regional / Demografia)

Mencao honrosa no Prémio CAPES de Teses- 2016
Thiago Oliveira Da Motta Sampaio (Linguistica)
Raquel Cristina de Souza e Souza (Letras)
Catia Corréa Guimaraes (Servigo Social)
Estefania Pereira Cardoso Azevedo (Ciéncias Biologicas II)

2.1.2. Premiacdo no Prémio CAPES de Teses 2017

Rafael da Costa Goncalves de Almeida (Geografia)

Paulo Victor Leite Lopes (Antropologia/Arqueologia)
Mychael Vinicius da Costa Lourengo (Ciéncias Bioldgicas II)

Mengdo honrosa no Prémio CAPES de Teses 2017
Rafael Donadélli Melani (Biotecnologia)
Allan Kardec Nogueira de Alencar (Ciéncias Biologicas II)
Joao Paulo Malerba (Comunicac¢do e Informacgao)
Bruno Macedo da Silva (Farmacia)
Germano Nogueira Prado (Filosofia)
Victor Neves de Souza (Servigo Social)

2.1.3. Premiagdo no Prémio CAPES de Teses 2018
e Luiz Ricardo da Costa Vasconcellos (Ciéncias Biologicas III e o Grande Prémio da area
Ciéncias Bioldgicas)
Luan Pereira Diniz (Ciéncias Biologicas II)
Jodo Carlos Tavares da Silva (Linguistica e Literatura).

Mencdo honrosa no Prémio CAPES de Teses 2018
Fernando Tadeu de Araujo Lima (Antropologia/ Arqueologia)
Suane Felippe Soares (Saude Coletiva)
Sagid Salles Ferreira (Filosofia)
Erika Fernandes-Pinto (Psicologia)

2.2. Indica¢des ao Prémio Destaque de Iniciacao Cientifica e Tecnologica CNPq:

2.2.1.Em 2017:
Foram indicados pela PR2:
e Alberto Aguiar Mendonga, do Curso de Fisica
e Amanda Nascimento de Carvalho Reis, do curso de Ciéncias Sociais
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e Kleber Avila Jendiroba, do Curso de Quimica

2.2.2.Em 2018:
Para selecionar os indicados, foi elaborado um regulamento pelo Comité PIBIC, sob a
coordenacdo do Prof. Victor Mello.
Inscreveram-se 49 bolsistas. A selecdo interna foi realizada em trés etapas: andlise de
documentacdo pelo Comité PIBIC e pré-selecao de 5 bolsistas por categoria; apresentacao oral
dos resultados das pesquisas dos pré-selecionados; escolha final de 3 bolsistas. O resultado
final, por grande area, foi:

e C(iéncias Exatas, da Terra e Engenharias: Lucas Ferreira Bernardino

e C(Ciéncias da Vida: Viviane Valenca

e C(Ciéncias Humanas e Sociais, Letras e Artes: Tais Cristina Pinheiro Capucho

Aos bolsistas pré-selecionados, mas nao indicados para o Prémio, foram concedidas mengdes
honrosas. Sao eles:
¢ C(iéncias Exatas, da Terra e Engenharias: Vinicius Cardoso, Camila de Sa Freitas, Carolina
Lazzari, Gabriel Fontes
e C(iéncias da Vida, Raiane Ferreira, Lucas Ascari e Raphael Pereira
e (iéncia e Humanas Letras e Artes: Arthur Rafael Dias dos Santos, Lucas Almeida de Melo,
Gisele Soares de Oliveira Faria e Gabriel Braz de Oliveira

2.3- Prémio UFR] de Teses Gilberto Velho concedido em parceria com o Parque
Tecnoldgico da UFR] - 22 Edicdo - 2016

Premiados:
e (iéncias da Vida: Paula Grazielle Chaves da Silva
Ciéncias Tecnoldgicas e da Natureza: Alexandre Solon Nery
Ciéncias Sociais e Humanas: Angela Facundo Navia
Letras e Artes: Daniela Hockmann Labra
Tese Inovadora: George Carneiro Campelo (Engenharia)

Mengdes honrosas:

e William Querido Maciel (Biofisica)
Tatiana Kelly da Silva Fidalgo (Odontologia)
Gustavo Medeiros Freitas (Engenharia)
Jovani Luiz Favero (Engenharia)
Edianne dos Santos Nobre (Historia)
Luana Farias Sales (Ciéncias da Informacao)

2.4-Outras selecoes:

e Selecdo Interna de participantes no Schmidt Science Fellowship Program em 2017 e
2018.

e Selecdo Interna de concorrente ao Prémio Péter Muranyi - 2017 e 2019.
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. Relacdo da PR2 com o corpo social e diferentes instancias da UFR]

Interlocugdo regular e permanente com os programas de pés-graduagdo - coordenadores, docentes, técnicos
administrativos, discentes e pesquisadores-, por meio de reunides e atendimentos pela equipe da PR2,
objetivando discutir questoes especificas, e por meio de boletins, e-mails e redes sociais para divulgacdo de
informes, noticias referentes a editais e comunicagdes das agéncias.

Auxilio na elaboragdo do Edital do Erasmus Mundi, organizado pela DRI em 2016.

Reunides periodicas da equipe da PR2 com os coordenadores de Pés-graduagao nos Centros Universitarios em
2016,2017,2018e 2019.

Fomento a Cultura de Inovagdo na UFR] pela Agéncia UFR] de Inovagao, por meio de palestras e da oferta de
cursos e minicursos; participacdo em disciplinas ofertadas em Programas de Pés-graduacao da UFR]; didlogo
académico com o Laboratérios de Pesquisa da UFR]; desenvolvimento de parcerias para realizacio de
diferentes agdes de inovacao social durante os anos de 2016,2017,2018 e 2019.

Realizagdo de reunites com a equipe da Tecnologia da Informag¢ao e Comunicagao (TIC) e o SIBI (Sistema de
Bibliotecas e Informagao da UFR], em 2016 e 2017, para organizar e disponibilizar dados referentes as
atividades de pesquisa e ensino de p6s-graduagdo e visando ao desenvolvimento de projetos de Curadoria
Digital.

Participagdono Conselho de Relagcdes Internacionais, instancia vinculada a Diretoria de Relagdes Internacionais

da UFR], desde sua criagdo em 2017.

Participacdo no Férum Permanente UFR] Acessivel e Inclusiva, instancia consultiva da Reitoria, desde sua
criagaoem 2017.

Participagdo, durante osanos de 2017 e 2018, nas diversas reunides de construcao do “Complexo de Formagao
Professores”.

Participacdo em 2017 no Comité Gestor de Articulagdes da UFR], que tinha como meta propiciar intercambios
e parcerias entre as empresas situadas no Parque Tecnolégico e as diversas instancias da UFR], para implantar
agoes do interesse da UFR].

Participacdo da PR2 na Comissdo de Dados Abertos, responsavel pela redacao do Plano de Dados Abertos
(PDA) da UFRJ, desde 2017.

Coleta e sistematizacao de dados, em conjunto coma Diretoria de Relagdes Internacionais, para preenchimento
dos questionarios demandados pela CAPES em 2017: “Dimensionamento das Necessidades para a
Internacionalizacdo das IES brasileiras” e “Pesquisa 2016 — Mobilidade Académica e Internacionalizacio das
Instituicdes de Ensino Superior Brasileiras”.

Apoio a Coordenagdo Geral do Programa Idiomas sem Fronteiras da UFR] para aplicagdo gratuita do TOEFL-
ITP para discentes de P6s-graduagdo da UFR] em 2017 e 2018.

Participagdo no Comité provisorio do Complexo de Formacao de Professores desde fevereiro de 2019.
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4. Organizacao e/ou participacdao em eventos

e Participacdo da Pr6-Reitora e da Superintendente Académica de Pds-graduagdo no XXXII
Encontro Nacional de Pr6-Reitores de Pesquisa e Pos-Graduagao (ENPROP), com o tema “A
pesquisa e a pos-graduacao no cenario nacional, internacional e da educacao basica”
(Manaus, 23 a 25 de novembro de 2016).

e Participa¢do no processo de preparagao e divulgacdo do I Encontro “O Ensino de Artes na
Formacgdo Universitaria na UFR]”. A atividade foi realizada nos dias 21 a 24 de novembro de
2016 e discutiu aspectos variados, em perspectiva interdisciplinar, do ensino das diversas
manifestacdes artisticas na UFR], com especial atencdo a articulacdo com a pesquisa e
extensao.

e Participagao das atividades relacionadas ao curso: “Debates em Educagao: Complexo de
Formacao voltado para a Educac¢do Basica”, promovido pela Reitoria da UFR] no decorrer de
2016. O curso foi realizado em diversas etapas durante o ano letivo, buscando, dentre outras
metas, estabelecer o didlogo com profissionais da educacgao.

e Em 2016, a Agéncia UFR] de Inovagdo participou dos eventos 10° Encontro Anual da
Associacdo Féorum Nacional de Gestores de Inovacdo e Transferéncia de Tecnologia; III
Workshop de Tech Mining e Inovagdo; VI Congresso Brasileiro de Prospecc¢ao Tecnolégica;
XI Encontro Académico de Propriedade Intelectual, Inovacdo e Desenvolvimentos; Questel
Orbit User Meeting Brazil 2016” e VI ProspeCT&I 2016”; V Jornadas de Extension del
Mercosur, Forum Nacional de Gestores de Inovacdo e Transferéncia de Tecnologia, 1¢
Semindrio Interdisciplinar sobre Pesquisa e Pds-Graduagdo Ciéncia e Inovacgao: a relagdo
universidade-empresa; [V ENAC - Encontro Nacional de Acessibilidade Cultural.

e Em 2016, a Agéncia UFR] de Inovacao, por meio do Setor de Empreendedorismo e Inovagao
Social participou da organizacdo e/ou apoiou as atividades: TEDX UFR] e Hackathon,; VII
Encontro de Sabores & Saberes; IV ENAC - Encontro Nacional de Acessibilidade Cultural; 111
Semindario do Nucleo Interdisciplinar para o Desenvolvimento Social (NIDES); 10 anos do
LABDIS - Laboratério de Design, Inovacdo e Sustentabilidade/EBA; Oficina de Pesquisa de
Setor e diagnostico de oportunidades; Curso de Planejamento de Vida Profissional -
Incubadora de Empresas para os empresarios residentes na Incubadora da COPPE/UFR]J;
Co-coordenagdo do curso Inovacao e Empreendedorismo na area de alimentos ofertado
para os alunos da Pés-graduacdo em Ciéncias do Alimento do Instituto de Quimica; Modulo
de Inovacgdo e empreendedorismo como projeto de vida - Inovacao e Empreendedorismo na
area de alimentos,; Workshop de Facilitagdo Grafica - Learning Shot; Workshop de Técnicas
de Apresentacao para o HUB; Workshop de Design Thinking para o HUB.

e A equipe da Agéncia UFR] de Inovacao ministrou palestras, cursos de curta duragao e aulas
sobre Propriedade Industrial e Empreendedorismo Social em diferentes unidades da UFR]
e em instituicdes externas nos anos de 2016, 2017 e 2018.

e A Agéncia UFR] de Inovacgdo, durante os anos de 2016 a 2019, recebeu, analisou e realizou
de pedidos de depédsito de patentes de propriedade intelectual, de programas de
computador e de marcas.

e Participacdo da PR2 na realizacdo das 72 (2016), 82 (2017) e 92 (2018) Semanas de
Integracdo Académica da UFR], ocorridas sempre no més de outubro, reunindo os
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eventos Jornada de [Iniciacdo Cientifica, Tecnolégica, Artistica e Cultural
(JICTAC), Congresso de Extensdo, Jornada de Pesquisa e Extensao da UFR]J-Macaé, Jornada
de Formagdo Docente - PIBID e a Semana Nacional de Ciéncia e Tecnologia (SNCT/UFR]).

Participacao da PR2 no Conhecendo a UFR] em 2016, 2017 e 2018, eventos realizados na
Escola de Educacao Fisica e Desportos da UFR] (Cidade Universitaria - Ilha do Fundao).
Durante o evento foram divulgadas informacoes relacionadas a pds-graduacao e a pesquisa
na UFR], em especial sobre os programas de bolsas de Iniciagdo Cientifica (PIBIC e PIBIC-
EM), por meio de banners, folders e videos.

Convite e coordenacao pela PR-2 da participacao de Avaliadores Externos nas 72 (2016), 82
(2017) e 92 (2018) SIAc. Como parte das exigéncias do Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico - CNPq relacionadas ao Programa de Bolsas de
Iniciagdo Cientifica - PIBIC, faz-se necessario a participacao de avaliadores externos, que
sejam bolsistas de produtividade do CNPq, para que acompanhem a Semana de Integracao
Académica - SIAc e, na ocasido, avaliar os processos e resultados alcangados pelo PIBIC no
ambito da UFR]. Esta atividade foi realizada em 2016, 2017 e em 2018. J4 foram iniciados os
convites para a participacdo dos avaliadores externos na 102 SIAc, que sera realizada em
outubro de 2019.

Participacao da Agéncia UFR] de Inovagao, durante o ano de 2017, nos eventos: VI Forum de
Inovacdo Tecnologia e Educacdo - IFR]; XII Fortec Sudeste 2017; 11° Encontro Anual da
Associacdo Férum Nacional de Gestores de Inovagdo e Transferéncia de Tecnologia; Forum
NIT Roche - Todos Juntos pela Ciéncia; VII Congresso Brasileiro de Prospecc¢ao Tecnoldgica;
1° Encontro Internacional do Profnit; XII Encontro Académico de Propriedade Intelectual,
Inovacgao e Desenvolvimentos; Questel Orbit User Meeting Brazil 2017.

Em 2017, a Agéncia UFR] de Inovacao participou da organizacao e/ou apoiou as atividades:
Oficina “Patrimonio Genético e Conhecimento Tradicional Associado: a Lei da
Biodiversidade na pratica”; Feira Agroecoldgica; IX Encontro de Sabores & Saberes; V ENAC
- Encontro Nacional de Acessibilidade Cultural; o IV Seminario do Nucleo
Interdisciplinar para o Desenvolvimento Social (NIDES); XVI SITRAER; Rio Fuzzy Logic
2017;0 HUB de Inovagdo da UFRJ; Semana Global do Empreendedorismo 2017; I
Simpdsio de Biotecnologia - Minicurso de Empreendedorismo; Trajetdria X.

Participacdo da Proé-Reitora e do Superintendente Académico de Pesquisa no XXXIII
Encontro Nacional de Pro-Reitores de Pesquisa e P6s-Graduacao (ENPROP), com o tema
“Impacto da Pesquisa e P6s-Graduacdo na Sociedade” (UFPB, 22 a 24 de novembro de 2017).

A Pré-reitoria de Pés-graduacdo e Pesquisa participou de todas as etapas de organizagdo do
evento “A UFR] Faz 100 Anos”, realizada nos dias 4, 5 e 6 de setembro de 2017, e da posterior
publicacdo das atas (lancadas em 2018). Durante o evento, servidores e alunos da UFR]
apresentaram suas experiéncias no campo do ensino, da pesquisa e da extensao, a partir de
eixos tematicos previamente definidos.

Participacao nos seminarios organizados pela Diretoria de Rela¢des Internacionais da Capes
em margo e outubro de 2017, fevereiro, outubro e novembro de 2018 e junho de 2019 sobre
temas relacionados a politica de internacionaliza¢do do 6rgao de fomento.
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Participacao da PR-2 no V ABERLING (Programa de Pés-graduacdao em Linguistica, 14 de
marco de 2018), para discussdo com o publico sobre os temas Ag¢des Afirmativas e
Cooperacao Internacional na UFR].

Participacao da PR-2 no Primeiro Encontro dos Gestores Internacionais da UFR] de 2018
(26 de junho de 2018) para discussdo com o publico sobre a constru¢do do Projeto
Institucional de Internacionalizacdo em resposta ao Edital Capes Print e Cooperacao
Internacional na UFR].

Participacdo da Pré-Reitora e dos Superintendentes no XXXIV Encontro Nacional de Pré-
Reitores, com o tema “Conhecimento, Soberania e Desenvolvimento Nacional” (UFSC, 24 a
26 de outubro 2018).

Participacdo da Agéncia UFR] de Inovagdo, durante o ano de 2018, nos eventos: Encontro da
Regional Sudeste do Forum Nacional de Gestores de Inovagdo e Transferéncia de
Tecnologia- FORTEC; XII Encontro Anual de Gestores de Inova¢do e Transferéncia de
Tecnologia- FORTEC; 12 Encontro de Educacdo Empreendedora na América Latina; V
Encontro da Associagdo Nacional de Pesquisa e Pdés-Graduacdo em Arquitetura e
Urbanismo; VI Congreso Internacional em Sostenibilidad Ambiental com Responsabilidad
Social; 52 Simpoésio Internacional de Educacdo Empreendedora; I Feira de Inovagdo
Biotecnolégica do Instituto de Microbiologia Paulo de Gées (IMPG) da UFR]J; Il Encontro de
Sensibilizacdo UFR] pela Acessibilidade; Workshops sobre Comunidade de Praticas
Educacdo Empreendedora no CER (Centro Sebrae de Referéncia em Educagdo
Empreendedora) e na FDC (Fundagdo Dom Cabral), Feira de Empreendedorismo
Social/FND.

Participacao da Agéncia UFR] de Inovacgao no projeto “Hoje nossa escola é a Universidade”,
promovido pelo Instituto de Microbiologia Paulo de Gées (IMPG) da UFR] em 2018.

Participacao da Agéncia UFR] de Inovac¢do na organizac¢do dos eventos realizados em 2018:
Médicos sem Fronteiras; Workshop Mosaico de Fatores Criticos; Visita da delegacdao de
pesquisadores do Brasil e da Suica a UFR], como atividade do Academia-Industry Training -
AIT; Semana Global de Empreendedorismo 2018; Workshop Redes e Empreendedorismo
Social no Século XXI; Workshop Métricas para manutencao de portfélio de patentes: estudo
de caso das patentes farmacéuticas da Fundacdo Oswaldo Cruz; Programa Trajetérias
Convergentes no Parque Tecnoldgico da UFR]; X Encontro Sabores e Saberes.

Participacao da PR-2 no FORPROP regional, realizado no Rio de Janeiro nos dias 15 e 16 de
maio de 2019.
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5. Politicas de comunicacao e de apoio as atividades de ensino e pesquisa

Auxilio financeiro aos cursos de mestrado profissional e aos programas de pés-graduacdo
recém-criados com a verba PROAP da PR2 em 2016, 2017, 2018 e 2019.

Estudos e Projetos (FINEP) referente a Chamada Publica MCTI/FINEP/FNDCT 02/2016 -

Coordenacao das ag¢des voltadas a elaboracdo de recursos encaminhados a Financiadora de

Centros Nacionais Multiusuarios. Os grupos nao contemplados foram instados a apresentar

recurso ao resultado, sob a coordenacgao da Pré-reitoria de Pés-graduacdo e Pesquisa.

Revisdao, em 2016, de procedimentos relacionados ao reconhecimento de diplomas em

relacdo a autenticacdo de documentos, obedecendo a acordos internacionais, e ao

pagamento de taxas.

Implantacao, em 2016, de mudancas no registro pela PR2 de novos lideres e grupos de

pesquisa no Diretério de Grupos de Pesquisa do CNPq, respeitando a autonomia das

diversas unidades académicas. Os novos procedimentos estdo disponiveis na pagina
eletronica da PR2 em http://www.pr2.ufrj.br/grupoDePesquisa.

Belas Artes, da Faculdade de Arquitetura e Urbanismo e do Instituto de Pesquisa e
Planejamento Urbano e Regional apds o incéndio de 2016. Para tanto, foram realizadas
reunides periddicas nos meses de outubro, novembro e dezembro, a fim de identificar as
demandas e, na medida do possivel, auxiliar as coordenag¢des nas suas demandas por salas
e demais recursos necessarios ao funcionamento dos programas.

Manuteng¢do do contrato com o Sistema Financiar para acesso a informagdes sobre fontes
financiadoras para projetos de Pesquisa, Desenvolvimento e Inovacdo (P, D&I) e
disponibiliza-las pelas midias sociais ao corpo social da UFR] de junho de 2016 a junho de
2019.

Levantamento e analise de dados para elaboracao de respostas a consultas da imprensa, dos
orgaos de controle; de outros setores da UFR], etc., nos anos de 2016, 2017, 2018 e 2019.

Distribuicdo das bolsas de mestrado e doutorado da cota de bolsas da Pré-Reitoria pelos
programas de Pds-graduacdo Académicos avaliados com as notas 3, 4, e 5, considerando
como critérios o nimero de alunos matriculados nos cursos elegiveis a bolsa, nimero atual
de alunos bolsistas do programa; implantacdo e/ou aprovacao de a¢des afirmativas; nota do

Acompanhamento da realocacao espacial dos Programas de Pds-graduacdo da Escola de

programa nas duas ultimas avaliagdes da Capes e a inexisténcia de bolsas ociosas. Essa

distribuicao, considerando os critérios apontados, foi realizada em 2017, 2018 e 2019.

Superior da Capes face a Avaliacdo Quadrienal 2017. Acompanhamento, por meio da pagina
eletronica da Capes, do resultado do julgamento dos recursos e divulgacao dos resultados.

Realizac¢do da coleta, sistematizagao, tabulacdo e analise de dados relacionados as atividades
da PR2 e reda¢do de um texto sobre a pés-graduacdo e pesquisa na UFR] nos altimos 10
anos, com a proposicao de diretrizes para os proximos 10, sob a coordenagao do Nucleo de
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apoio as politicas de Pés-graduacdo e Pesquisa, durante o ano de 2017, disponivel em
<http://posgraduacao.ufrj.br/noticia/2442>.

Em parceria com a CoordCOM, foi preparado em 2017 um video que apresenta e divulga os
Programas de |Iniciacdo Cientifica e Iniciagdo Cientifica - Ensino Médio
(<https://www.youtube.com/watch?v=w9ZId9bin7U>).

Participacao da PR2 na Comissdo de elaboracao do Plano de Desenvolvimento Institucional
(PDI) da UFR] - 2017-2018.

Reestruturacio da Camara Técnica de Etica em Pesquisa (CTEP), sob a coordenacio das
professoras Sonia Vasconcelos e Raquel Tardin. Essa atividade foi desenvolvida em 2018-
20109.

Apoio aos Programas de Pés-graduacao do Museu Nacional apds o incéndio, por meio de
reunides periodicas com o corpo social; interlocucdo com a Faperj, a Capes e o Museu
Smithsonian para liberagao de recursos emergenciais, concessdes de bolsas, lancamento de
editais especificos para a concessao de auxilios individuais aos pesquisadores; organizacao,
em parceria com os Programas de Pos-graduacdo do Museu Nacional, da visita de técnicos
da CAPES, no dia 9 de novembro de 2018, e de coordenadores de areas da CAPES, no dia 04
de dezembro de 2018.

Coordenagdao do processo de selecao e distribuicdo de cotas de bolsas do Programa
Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica e Programa Institucional de Bolsas de
Iniciagdo em Desenvolvimento Tecnolégico e Inovacdao em 2018. Nesse processo de selecao,
1680 pesquisadores solicitaram um total de 2842 bolsas; foram distribuidas 1039 bolsas
PIBIC-UFR], 758 PIBIC-CNPq (o CNPq concedeu 15 bolsas adicionais no més de
dezembro/18) e 69 bolsas PIBITI-CNPq, atendendo a 1579 pesquisadores.

Criacao de rotinas para a habilitagdo dos pesquisadores da UFR] para o acesso ao Sistema
Nacional de Gestdo do Patrimo6nio Genético e do Conhecimento Tradicional Associado -
SisGen, por meio de reunides com os pesquisadores para discussao sobre o tema; criagdo de
comissdo com representantes indicados pelos Centros Universitarios diretamente
envolvidos com a gestdo do patrimdénio genético e do conhecimento tradicional associado.
Foi estabelecido o procedimento padrdo para envio de informac¢des a PR2; verificacao de
vinculo e habilitacdo de pesquisadores no sistema em 2018.

Organizacdo do processo de selecdo de projetos para representar a UFR] em resposta as
Chamadas Publicas CT-Infra 03/2018 e 04/2018. Para tal, foram realizadas as seguintes
acoes: divulgacdo dos editais FINEP; organizacdo da pré-inscrigcdo; analise, por comissao
formada pela equipe da PR2 e conselheiros do CEPG, das pré-inscri¢des; divulgacao das pré-
inscricdes aprovadas; recebimento e organizacao dos dados dos projetos submetidos a
selecao interna; elaboracao e divulgacdo do calendario das apresentagdes publicas dos
projetos para o Comité Assessor da PR2; acompanhamento das apresentagdes publicas dos
projetos. Apos a etapa de selecao, a PR2 acompanhou a elaborag¢do do relatorio final pelo
Comité Assessor de Avaliacdo das propostas submetidas as Chamadas Publicas CT-Infra
03/2018 e CT-Infra 04/2018, com a indicagdo dos projetos selecionados, que foi submetido
a avaliagdo do Conselho Universitario (CONSUNI). A PR-2 também foi a responsavel pela
elaboracdo dos textos introdutdérios dos projetos institucionais, preenchimento de
formularios e envio via FAP-FINEP e entrega a Finep. Foram selecionados dois projetos para
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concorrer ao edital CT-Infra 03/2018, nas linhas tematicas 1 (Manutenciao de
Equipamentos) e 2 (Biotérios), e cinco no edital CT-Infra 04/2018, para concorrer nas linhas
tematicas 1 (Ciéncias Biomédicas); 2 (Engenharias), 3 (Biotecnologia), 4 (Ciéncias Sociais)
e 5 (Nanotecnologia).

Publicacdo e divulgacdo dos resultados preliminares das Chamadas Publicas CT-Infra
03/2018 e CT-Infra 04/2018. A PR2 produziu e enviou a FINEP recursos referentes aos
projetos ndo aprovados.

Acompanhamento da elaboracao e encaminhamento das propostas da UFR] em resposta a
Carta Convite MCTIC/FINEP/CT-Infra 01/2018.

Participacao da PR-2 em 2018 no Grupo de Trabalho para elaborac¢ao da Carta de Servigos
da UFR]J, colaborando com a constru¢do do sistema para cadastramento dos servicos
prestados pela instituicao.

Parceria da Divisao de Integracao Académica e da Agéncia UFR] de Inovacgao, setores da PR2,
firmada em 2018, para divulgacdo de informacdes e noticias de interesse comum.

Acompanhamento pela PR-2 do cadastramento de laboratérios da UFR] no sistema interno
da PR2 (<app.pr2.ufrj.br/sistemas/appLaboratorio_Formulario>), orientando e
esclarecendo duvidas dos coordenadores de laboratérios e visando a insercao de dados no
sistema interno da PR2, para homologacao pelos diretores das unidades.

Elaboracao e manutengao de histérico dos Proinfras 2008, 2009, 2010, 2011, 2013, 2014,
vigentes, realizando a organizac¢do e arquivamento de documentos; mantendo o contato
permanente com a FUJB, a FINEP e professores coordenadores dos diversos subprojetos dos
Proinfras vigentes; emitindo e recepcionando documentos referentes aos tramites
necessarios para o desenvolvimento dos Proinfras em execugao.

Atendimento ao corpo social da UFR] e a interessados em geral, pela Agéncia UFR] de
Inovagdo, para esclarecimentos sobre patentes, modelos de utilidade, parcerias e
transferéncia de tecnologia.

Participacao na organizacdo e envio de dados coletados junto a PR2 e as demais pro-
reitorias e setores da UFR], as fundag¢des de apoio (FUJB e COPPETEC) e as agéncias de
fomento (CAPES, CNPq, FAPER] e FINEP) para constituicdo de indicadores necessarios ao
preenchimento dos formularios referentes aos rankings internacionais - Times Higher
Education World University Rankings (THE) e Quacquarelli Symonds World University
Rankings (QS), Censo INEP e Relatorio CPA 2019.

Elaboracao de novo sistema para acompanhamento dos cursos Lato Sensu e Residéncias
Médica e Multiprofissional.

Recebimento e andlise pela Agéncia UFR] de Inovagdo e pelo CEPG, de Processos
relacionados a contratos firmados entre a UFR] e parceiros publicos ou privados, nacionais
ou internacionais, visando a protecdo das criag¢des, licenciamento, inovac¢ado e outras formas
de transferéncia de tecnologia de conhecimentos produzidos na UFR].
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e Manutencdo permanente da Pagina Eletronica da PR2 (<swww.pr2.ufrj.br>) e da pagina no
Facebook da PR2 (<https://www.facebook.com/pr2ufrj/>), esta ultima criada em janeiro
de 2017.

e Publicacdo periddica na Pagina Eletronica da PR2 e/ou na Facebook da PR2 e/ou Boletim
Informativo da PR2 (<http://www.pr2.ufrj.br/publicacoes>) de documentos produzidos no
ambito do CEPG e dos diferentes setores e divisdes da PR2; levantamento, selecao e
publicacdo de noticias relacionadas a Pds-graduagdo e a Pesquisa, tais como conclusdes das
pesquisas desenvolvidas nos Programas de Pés-graduacdo da UFR] e informacgdes sobre
prémios, indicagdes e resultados de editais, nos quais professores, alunos, técnicos e
comunidade universitaria em geral foram contemplados.

e Desenvolvimento de estratégias para a expansao do alcance da pagina da PR2 no Facebook,
que ja conta com 1298 seguidores (dado de 21/06/2019).

e Manutencao pela Agéncia UFR] de Inovacao de pagina eletronica (<www.inovacao.ufrj.br>);
Facebook (<www.facebook.com/inovacao.ufrj>) e Twitter
(<www.twitter.com/inovacaoufrj>) e publicagdo mensal do Boletim Eletronico enviado por
mala direta ao corpo social da UFR].

e Acompanhamento pela PR-2 do registro formal de grupos de pesquisa da UFR] no Diretério
de Grupo de Pesquisa CNPq, realizando o cadastramento de lideres no sistema do CNPq, a
partir da demanda do pesquisador e indica¢ao da dire¢do de sua unidade e/ou coordenacado
de Programa de Pés-graduacao; a certificagdo dos grupos de pesquisa no sistema do CNPq
e concedendo orientacao aos professores / pesquisadores sobre o Diretério do Grupo de
Pesquisas do CNPq.

e Preparacgdo e publicagdo online e impressa do Livreto de Pds-graduacao Stricto Sensu 2017
e 2018 (versao 2018 disponivel em <http://www.pr2.ufrj.br/pdfs/livreto_stricto_sensu>).

e Preparacdo e publicacio online e impressa do Catalogo dos Laboratorios de Pesquisa da
UFR] 2018 (disponivel em <http://www.pr2.ufrj.br/pdfs/catalogo_laboratorio>).

e Atualizacdo e publicacdo online do “Pés-graduacao e a Pesquisa na UFR] em niimeros”, com
dados de 2012 a 2018 (disponivel em <http://www.pr2.ufrj.br/pdfs/pos_em_numeros>).

e Preparacdo e publicagdo online da “Apresentacdo Geral. Projeto Institucional de
Internacionalizagao da UFR]J” (disponivel em <
www.pr2.ufrj.br/pdfs/apresentacao geral print>).

¢ Manutencao do espaco virtual “Print/UFR]” para divulgacdo de noticias e documentos sobre
o edital institucional de internacionalizacio da UFR] (disponivel em
<www.pr2.ufrj.br/pdfs/apresentacao_geral_print>).

¢ Manutencao do espaco virtual “Avaliacao da Pos-graduacao” para divulgacdo de noticias e
documentos referentes a avaliacdo dos programas de Pés-graduacdo Stricto Sensu pela
CAPES (disponivel em < http: //www.pr2.ufrj.br/noticia/1627>).

6. Relacoes Interinstitucionais, Acordos, Cooperac¢io e Intercambios
Nacionais e Internacionais
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Didlogo permanente com as agéncias e o6rgaos de fomento e pro-reitores de outras
instituicdes acerca de temas diretamente associados ao financiamento e a avaliacdo da pos-
graduacdo e da pesquisa, por meio da participacdo em reunioes e troca de documentos com
a Fundacao Carlos Chagas Filho de Amparo a Pesquisa do Estado do Rio de Janeiro (FAPER]),
a Financiadora de Estudos e Projetos (FINEP), o Férum de Pré-reitores (FOPROP), a
Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), a Fundacao José
Bonifacio (FUJB) e a Frente Rio (Grupo dos Pro-Reitores das IES publicas do Rio de Janeiro
e da PUC-RIO).

Discussdo, junto com a Diretoria de Relagdes Internacionais (DRI), de estratégias para
registro formal de estudantes de mobilidade internacional de pods-graduacao na UFR]
durante o ano de 2016.

Elaboragao pela CTEP do relatério oficial da UFR] para Office of Research Integrity (ORI) da
US Public Health Service (USPHS), em 2016.

Elaboracao pela CTEP, em 2016, de material educativo sobre o tema da ética em pesquisa.

Reunido com o professor Sébastien Charles, decano do Décanat de la recherche et de la
création, Université du Québec a Trois-Rivieres, em novembro de 2016, com o objetivo de
estabelecer parcerias académicas em diversos campos do conhecimento.

Reunides com a coordenag¢ao do Programa de mestrado Erasmus - Crossways in cultural
narratives - sobre aspectos relacionados a certificacdo em outubro de 2016; novembro de
2018 e margo de 2019.

Assinatura, em 2017, do acordo de cooperacao com o Colégio Pedro Il a fim de que os alunos
possam realizar atividades de Iniciacdo Cientifica na UFR].

Participacdo da PR2 nas reunides e apoio técnico e académico, durante o ano de 2017,
elaboracao da proposta de criacdo do curso de residéncia Multiprofissional em parceria da
UFR] com a Fiocruz.

Acompanhamento da selecdo de alunos de doutorado para a participacdo no Programa
Doutorado Sanduiche no Exterior (PDSE) e remanejamento de cotas ociosas em 2017, 2018
e 2019.3

Coordenacao pelo Nucleo - Print - formado por conselheiros do CEPG, docentes de
diferentes areas e equipe da PR2 - da elaboracdo coletiva do Projeto Institucional de
Internacionalizacdo em resposta ao Edital Capes n2. 41/2017, bem como do recurso ao
resultado preliminar, em 2018.

Implantacao, a partir de novembro de 2018, do Projeto Institucional de Internacionaliza¢do
em resposta ao Edital Capes n® 41/2017. Foram preenchidas informagdes nos sistemas
SICAPES e SCBA da Capes, elaboradas e divulgadas as diretrizes relacionadas ao fluxo de
processos relacionados a indicagdes para os beneficios e a submissdo de informagdes a

3 Em 2016 a CAPES néo disponibilizou bolsas no 4mbito do Programa de Doutorado Sanduiche no Exterior - PDSE.
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CAPES por parte dos coordenadores de projetos de pesquisa em cooperacao internacional
no ambito do projeto coletivo foram acompanhadas.

Acompanhamento da submissdao de proposta da UFR], elaborada sob a coordenag¢dao do
Parque Tecnolégico, a Chamada Publica CNPq para Doutorado Académico para Inovagao -
DAI, em 2018.

Estabelecimento de contatos, discussao e elaboracao da minuta do acordo de cooperagao
institucional com o Instituto Estadual do Ambiente (INEA). O acordo ja foi aprovado em
todas as instancias e assinado pela reitoria, faltando a assinatura final da presidéncia do
INEA nesta data.

Reuniao com o Adido de Ciéncia e Tecnologia do Consulado Geral da Frang¢a no Rio de
Janeiro, Sr. Philippe Michelon, e a professora Nadia Cormelato, da Diretoria de Relacdes
Internacionais da UFR], em janeiro de 2019, para discussao sobre a¢bes de cooperacao
académica.

Elaboracgao, em fevereiro de 2019, do primeiro relatério parcial do Projeto Institucional de
Internacionalizagdo em resposta ao Edital Capes n2.41/2017 que foi encaminhado ao Grupo
Gestor.
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7. Projetos e Programas

7.1 Desenvolvimento, Administracdao e Manutenc¢ao de Sistemas:

Criacdo de um protoétipo para o Banco de Projetos de Pesquisa da UFR].
Refatoracao do Kit-Diploma para impressao e registro dos diplomas Stricto e Lato pela PR2.
Refatoracao do Kit-Diploma para registro de Reconhecimento de Diplomas.

Refatoracdo do Kit-Diploma para atender a nova portaria MEC 1095/18 e incluir a data de
credenciamento dos cursos no verso dos diplomas.

Criacdo de Sistema para solicitacdo de registro de diplomas feito pelas Faculdades Isoladas.

Criacdo de novos formularios para o sistema Lato-Sensu (Formulario de Efetivacao e
Avaliacgao).

Administracdo e Manutengdo do Sistema Intranet da PR2 para ControlDoc, Geréncia de
Laboratérios, SISCEPG, Andlise de Processos (Stricto e Lato), Registro de Diplomas,
Impressdo de Diplomas e Certificados, Reconhecimento de Diplomas, Geréncia de Cursos,
Geréncia de Noticias da pagina eletronica da PR2, Geréncia da Atas e Pautas do CEPG na
pagina eletrénica da PR2, Geréncia das Portarias de Credenciamento do Curso, Geréncia do
PROAP.

Ajustes para implanta¢do do novo modelo de folha de ponto da PR2.

Administracdao e Manutencdo dos acessos aos sistemas (App) da PR2 para cadastro de
Laboratorios, criacdo, reestruturacdo, oferta de turma e relatério final de Curso Lato-Sensu,
solicitacdo de Impressao/Registro de Diplomas.

Ajustes na estrutura e inclusao de dados na pagina eletronica da PR2.
Criacao do Servidor para publicar o novo site do PIBIC: pibic.pr2.ufrj.br
Geracao de Sistema para consulta na base de dados PR2.

Desenvolvimento de Sistema para Extracdo de dados do Curriculum Lattes, junto ao NCE.

7.2- Gestao de projetos:

Acompanhamento administrativo dos alunos de ensino participantes do Programa de
Bolsas de Iniciacao Cientifica e do Programa de Bolsas de Iniciacao Cientifica para alunos do
Ensino Médio (PIBIC-EM).

Participacao, em conjunto com a Prd-Reitoria de Planejamento e Finangas e a Pré-Reitoria
de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, na criacdo do Programa de
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Qualificacdo Institucional (PQI) por meio da Portaria N2 7555 de 29 de agosto de 2017. 0
PQI tem como principais objetivos a formacdo “stricto sensu” em nivel de pds-graduagao de
pessoal docente e técnico-administrativo do quadro ativo permanente da UFR] e apoiar os
programas de Pos-Graduagdo “stricto sensu” que admitirem vagas adicionais nos editais
para ingresso no mestrado e/ou no doutorado para docentes e técnico-administrativos em
Educacao, possibilitando assim a formacao de mestres e doutores do quadro de servidores
da UFR]. A PR-2 é a responsavel pelo acompanhamento académico dos alunos que
ingressaram na Po6s-graduacao por meio do PQI.

Implementac¢do da plataforma computacional de registro e emissado de certificado de pos-
doutoramentos no sistema da PR2 e gestdo da adaptagao do Sistema Integrado de Gestdo
Académica - SIGA da UFR] para o devido registro e oficializa¢cdo dos pés-doutorandos ativos
na UFR]J, conforme Resolu¢do CEPG 04/2018, que criou o Programa Institucional de Pos-
Doutorado - PIPD.

Coleta de dados quantitativos sobre pesquisadoras e coordenadoras de laboratérios e seus
principais temas de pesquisa e elaboracao de sintese sobre a presenca das mulheres na
producao cientifica na UFR] - 2018. Essa pesquisa foi feita por solicitacdo da AAUFR].

Coleta de dados pela Agéncia UFR] de Inovagdo sobre as empresas-filhas da UFR]. Empresa-
filha é a denominacdo dada a empreendimentos criados por alunos, ex-alunos e pessoas com
vinculo empregaticio com a UFR], assim como a negdcios cuja atividade principal derive de
uma inovacao licenciada pela universidade - 2018.

Fomento e apoio a criacio de uma rede formada por pessoas relacionadas ao
empreendedorismo - em suas variadas possibilidades e abordagens - na UFR], com especial
atencdo aos docentes que estudam sobre a tematica, pela Agéncia UFR] de Inovagdo - 2018.

Producdo pela Agéncia UFR] de Inovagao de videos sobre temas pertinentes a tematica da
Inovacdo e Propriedade Intelectual, disponibilizados no canal do youtube e no facebook da
Agéncia UFR] de Inovagao https://www.facebook.com/inovacaoufrj/ - 2018.
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8. Reorganizacao da estrutura administrativa da PR2

Criacdo do NAPs - Nucleo de Apoio as Politicas de P6s-Graduacao e Pesquisa, em novembro
de 2016, com objetivo de dar assessoramento para o desenvolvimento de politicas e apoio
as diversas divisoes da PR2.

Criacao da DINAC - Divisdo de Integracdo Académica, a partir de uma reformulacdo da
Divisao de Pesquisa, em setembro de 2016, com o objetivo de: diversificar e aperfeigoar os
mecanismos de comunicagdo interna e externa a PR-2; coletar, reunir, organizar, divulgar e
armazenar dados técnicos a pesquisa e aos cursos de pés-graduacdo; manter, atualizado, a
pagina eletronica da PR-2 (http://www.pr2.ufrj.br/); exercer outras atividades que
assegurem a integracdo académica com as outras pro-reitorias, em especial as académicas,
com outras instituicdes e com a sociedade em geral.

No ano de 2016 foi feita uma alteracao no setor de informatica, com o deslocamento do
servidor responsavel pelos sistemas desenvolvidos na pré-reitoria para o Naps, com a
finalidade de aperfeicoamento e expansdo de novos sistemas necessarios para a pesquisa e
a p6s-graduacao.

Formacao do Setor de Acordos de Cooperacdo Académica, Técnica, Cientifica e Cultural da
PR2 em 2018, para o controle e acompanhamento dos processos de acordo de cooperacdo
académica. Foram estabelecidas novas rotinas e modelos de acordos, divulgados na pagina
eletronica (<http://www.pr2.ufrj.br/acordoCooperacao>).
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Balanco Final

Como é possivel concluir pelos dados acima apresentados, as metas propostas para a
gestdo, no periodo de junho de 2016 a junho de 2019, foram alvo de diferentes agdes, que
culminaram na aprovacao de resolucdes, instrugdes normativas, atracdo de recursos;
mudangas na organiza¢do administrativa da PR2; concessao de bolsas, etc. Contrapondo os
dados do relatério as metas propostas, podemos concluir que a grande maioria das metas
tragadas foram alcangadas ou se encontram em via de se concretizar.

O alcance das metas ndo significa que elas estdo totalmente superadas. Grande parte dos
resultados obtidos, devido as dinamicas do ensino e da pesquisa na UFR], carecem de constante
acompanhamento para que sejam detectadas eventuais necessidades de expansao ou de
revisao. Por outro lado, como desdobramento do trabalho realizado, outras metas foram
identificadas. Desta forma, continuam sendo desafios:

- a finaliza¢do do sistema de informacao da producao académica, pesquisa, artistico-cultural e
projetos (envolvendo patentes, prototipos e desenvolvimento em produtos e processos),
discriminando as interagdes e colaborac¢des internacionais sistematicas, em interfaces com os
sistemas do MCTI, CAPES (Plataforma Sucupira), CNPq (Lattes, DGP), FINEP e FAPER],
aperfeicoando, em conjunto com SIBI, a bibliometria na UFR];

- o fortalecimento do Nucleo de Politicas para a Pds-graduagdo e Pesquisa (NAPs) como setor
de levantamento e analise de dados concernentes ao ensino e a pesquisa;

- a elaboragdo de termos de referéncia para o registro de patentes que possibilite a participagao
da universidade na aplicagcdo dos conhecimentos produzidos na UFR] em processos industriais,
servigos ou na forma de produtos;

- o fomento, como ja foi feito em relagdo aos programas voltados a formacgdo de professores e
a educacdo basica, para a maior interacdo entre grupos de pesquisa e programas de pos-
graduacdo com afinidade tematica, como nanotecnologias, biotecnologias, energia, Atlantico,
mudancas climaticas globais, soberania e seguranca alimentar, futuro do trabalho, saude, arte
e cultura, entre outros;

- a criacao, em conjunto com Colégio Brasileiro de Altos Estudos (CBAE), de catedras sobre
temas emergentes e estratégicos, por meio da colaboracao internacional de pesquisadores,
estudantes e protagonistas sociais, promovendo ambiente académico de intercambio e
cooperacao;

- a promocao das condi¢cdes favoraveis a elevacdo dos conceitos dos cursos de pés-graduagdo
académicos e profissionais da UFR] para um patamar minimo de 4 ao final da pr6xima avaliacdo
quadrienal;

- a elevacdo do nimero de grupos de pesquisa e laboratérios da instituicdo registrados e
certificados na PR2 e no Diretoério de Grupos de Pesquisa do CNPq;

- a ampliacdo das a¢des de inclusdo na Po6s-graduacao de grupos marginalizados e excluidos
socialmente e de permanéncia dos alunos;

- a ampliacdo da oferta de Bolsas de Iniciacao Cientifica (Graduacdo e Ensino Médio) e
implementagdo, em consonancia com firme perspectiva inclusiva, de uma Politica Institucional
de Iniciac¢do Cientifica (PIIC).

Rio de Janeiro, 28 de junho de 2019.
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Anexos

Anexo 1: Numero de processos analisados no CEPG entre junho de 2016 e junho de 2019

Fonte: Secretaria do CEPG

Situacao CLN CAAC CCDP CCD
Deferidos 1293 476 694 577
Indeferidos 281 39 36 19
Diligéncia/ 221 202 128 80
Ciéncia
Total 1795 717 858 676

Legenda: Camara de Legislacdo e Normas (CLN)
Camara de Acompanhamento e Avaliagcdo de Cursos de Pds-graduagao (CAAC)
Camara de Corpo Docente e Pesquisa (CCDP)

Camara de Corpo Docente (CCD)

Anexo 2: Notas dos Programas de Pds-graduacdo da UFR], em dezembro de 2018.

Fonte: Capes

Programa De P4s-Graduaciao Modalidade | Mestrado | Doutorado Mest.ra_do
Profissional

Administracao Académico |6 6 -
Ambiente, Sociedade e Desenvolvimento |Académico A
Antropologia Social Académico |7 7 -
Arqueologia Académico |4 4 -
Arquitetura Académico |6 6 -
Arquitetura Paisagistica Profissional - 4
Artes da Cena Académico |4 - -
Artes Visuais Académico |6 6 -
Astronomia Académico |4 4 -
Atencdo Primaria a Saude Profissional - 3
Atencao Psicossocial Profissional - 3
Biodiversidade e Biologia evolutiva Académico |5 5 -
Bioética, Etica Aplicada e Saude Coletiva |Académico |4 4 -
Bioquimica Académico |6 6 -
Biotecnologia Vegetal Académico |6 6 -
Ciéncia da Informacao - UFR]J-IBICT Académico |4 4 -
Ciéncia de Alimentos Académico |5 5 -
Ciéncia e Tecnologia de Polimeros Académico |7 7 -
Ciéncia e Tecnologia farmacéutica Profissional - 3
Ciéncias (Microbiologia) Académico |7 7 -
Ciéncias Ambientais e Conservacao Académico |4 4 -
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Ciéncias Bioldgicas (Biofisica) Académico |7 7 -
Ciéncias Biologicas (Botanica) Académico |4 4 -
Clelnqas Blglgglcas (Farmacologia e Académico |5 5 )
Quimica Medicinal)

Ciéncias Biolodgicas (Fisiologia) Académico |7 7 -
Ciéncias Bioldgicas (Genética) Académico |7 7 -
Ciéncias Biologicas (Zoologia) Académico |6 6 -
Ciéncias Cirurgicas Académico |4 4 -
Ciéncias Contabeis Académico |5 5 -
Ciéncias Farmacéuticas Académico |5 5 -
Ciéncias Morfologicas Académico |7 7 -
Clinica Médica Académico |7 7 -
Clinica Odontoldgica Profissional - 4
Comunicagao Académico |7 7 -
Criacdo e Producao de Contetidos Digitais | Profissional - 3
Danca Académico |A

Design Académico |3 - -
Direito Académico |5 5 -
Ecologia Académico |5 5 -
Economia da Industria e da Tecnologia | Académico |6 6 -
Economia Politica Internacional Académico |4 4 -
Educacao Académico |6 6 -
Educacao em Ciéncias e Saude Académico |6 6 -
E(.:luc.:il(;ac.), Gestio e Difusao em Profissional |- ) 3
Biociéncias

Educacao Fisica Académico |3 3 -
Enfermagem Académico |6 6 -
Engenharia Ambiental Profissional - 4
Engenharia Ambiental Académico 4 -
Engenharia Biomédica Académico |6 6 -
Engenharia Civil Académico |6 6 -
Engenharia da Nanotecnologia Académico |4 4 -
Engenharia de Producao Académico |4 4 -
Engenharia de Sistemas e Computag¢do Académico |7 7 -
Engenharia de Transportes Académico |5 5 -
Engenharia Elétrica Académico |6 6 -
Engenharia Mecanica Académico |7 7 -
Engenharia Metalurgica e de Materiais Académico |6 6 -
Engenharia Nuclear Académico |6 6 -
Engenharia Oceanica Académico |4 4 -
Engenharia Quimica Académico |7 7 -
Engenharia Urbana Profissional - 4
Ensino de Biologia em Rede Nacional Profissional - 4
Ensino de Fisica Profissional - 5
Ensino de Fisica - PROFIS Profissional - 4
Ensino de Historia Profissional - 4
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Ensino de Matematica Académico |4 4
Ensino de Quimica Profissional -
Estatistica Académico |5 5
Filosofia Académico |5 5
Fisica Académico |7 7
Formacdo Cientifica para Professores de .
Biologia Profissional -
Formacao para a Pesquisa Biomédica Profissional -
Geociéncias: Patriménio A
- Académico |3 -

Geopaleontoldgico
Geografia Académico |7 7
Geologia Académico |5 5
Historia Comparada Académico |4 4
Histéria das Ciéncias e das Técnicas e N

: . Académico |3 3
Epistemologia
Historia Social Académico |6 6
Imunologia e Inflamacao Académico |6 6
Informatica Académico |4 4
Interdisciplinar em Fisica Aplicada Académico |4 -
Interdisciplinar Linguistica Aplicada Académico |4 4
Letras Profissional -
Letras (Ciéncia da Literatura) Académico |5 5
Letras (Letras Classicas) Académico |3 3
Letras (Letras Vernaculas) Académico |6 6
Letras Neolatinas Académico |5 5
Linguistica Académico |6 6
Linguistica e Linguas Indigenas Profissional -
Légica e Metafisica Académico |5 5
Matematica Académico |7 7
Matematica em Rede Nacional Profissional -
Medicina (Anatomia Patoldgica) Académico |4 4
Medicina (Cardiologia) Académico |5 5
Medlc.lr}a. (Doengas  Infecciosas E Académico |5 5
Parasitarias)
Medicina (Endocrinologia) Académico |5 5
Medicina (Radiologia) Académico |5 5
Meteorologia Académico |4 -
Multicéntrico em Bioquimica e Biologia Académico |4 4
Molecular
Multicéntrico em Ciéncias Fisioldgicas Académico |4 4
Musica Académico |4 4
Musica Profissional -
Nanobiossistemas Académico |A A
Neurociéncia Translacional Académico 5
Nutri¢ao Académico |6 6
Nutricao Clinica Profissional
Odontologia Académico |5
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Planejamento Energético Académico |6 6 -
Planejamento Urbano e Regional Académico |6 6 -
Politicas Publicas em Direitos Humanos |Académico |3 - -
Politicas . Publicas, Estratégias e Académico |5 5
Desenvolvimento

Produtos Bioativos e Biociéncias Académico |3 2 -
Projeto de Estruturas Profissional - 3
Projeto e Patrimonio Profissional - 4
Propriedade Intelectual e Transferéncia .

de Tecnologia para Inovacdo Profissional ) 4
Psicologia Académico |5 5 -
P51cos§oc1019g1a de Comunidades e Académico | 4 4 )
Ecologia Social

Psiquiatria e Saude mental Académico |5 5 -
Quimica Académico |6 6 -
Quimica Biologica Académico |7 7 -
Quimica de Produtos Naturais Académico |4 4 -
Quimica em Rede Nacional (PROFQUI) Profissional - 4
Saude Coletiva Académico |5 5 -
Saude Materno-Infantil Académico |3 - -
Saude Perinatal Profissional - 3
Servico Social Académico |5 5 -
Sociologia e Antropologia Académico |7 7 -
Epgen,ha.rla de Processos Quimicos e Académico |6 6 ]
Bioquimicos

Engenharia de Biocombustiveis e .

Petroquimica Profissional - 3
Tecpologla para o Desenvolvimento Profissional ) 3
Social

Teoria Psicanalitica Académico |5 5 -
Urbanismo Académico |6 6 -

Anexo 3: Programas da UFR] participantes do Projeto Institucional de Internacionalizagdo em
resposta ao edital Capes Print por temas.
Fonte: Nucleo de politicas para pés-graduacao e pesquisa - PR2

Sustentabilidade e Protecdo a Vida
Bioquimica

Biotecnologia Vegetal

Ciéncia de Alimentos

Ciéncias (Microbiologia)

Ciéncias Bioldgicas (Biofisica)
Ciéncias Bioldgicas (Botanica)
Ciéncias Bioldgicas (Farmacologia e Quimica Medicinal)
Ciéncias Bioldgicas (Fisiologia)
Ciéncias Bioldgicas (Genética)
Ciéncias Bioldgicas (Zoologia)
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Ciéncias Farmacéuticas

Ciéncias Morfoldgicas

Clinica Médica

Ecologia

Estatistica

Geologia

Imunologia e Inflamacao

Medicina (Doencas Infecciosas e Parasitarias)

Nutricao

Quimica

Quimica Bioldgica

Quimica de Produtos Naturais

Saude Coletiva

Sustentabilidade, Crescimento e Combate
Desigualdades

Administracao

Arquitetura

Artes Visuais

Astronomia

Ciéncias Contabeis

Comunicacao

Direito

Economia da Industria e da Tecnologia

Educacao

Educacdo em Ciéncias e Saude

Engenharia Biomédica

Engenharia Civil

Engenharia de Processos Quimicos e Bioquimicos

Engenharia de Producao

Engenharia de Sistemas e Computacao

Engenharia de Transportes

Engenharia Elétrica

Engenharia Mecanica

Engenharia Metalurgica e de Materiais

Engenharia Oceanica

Engenharia Quimica

Filosofia

Fisica

Informatica

Letras (Ciéncia da Literatura)

Letras (Letras Vernaculas)

Letras Neolatinas

Linguistica

Logica E Metafisica

32




Matematica

Planejamento Energético

Planejamento Urbano e Regional

Psicossociologia de Comunidades e Ecologia Social

Servico Social

Urbanismo

Anexo 4: Projetos de Pesquisa em Cooperacao internacional vinculados ao Projeto Institucional

de Internacionalizacdo da UFR] por tema.

Fonte: Nucleo de politicas para pés-graduacao e pesquisa, divisdo da PR2

Sustentabilidade e Protecdo a Vida

Titulo do Projeto

PPG

Analise do Efeito do Citrato no Metabolismo Hepatico
relacionado a resisténcia a insulina, metabolismo de
lipideos e processo inflamatorio

Ciéncias Farmacéuticas

Bases moleculares das doengas prevalentes no século XXI
para desenvolvimento de novas abordagens preventivas,
diagnosticas e terapéuticas

Quimica Biologica

Biotecnologia microbiana: alimentando o mundo,

transmissdo de tuberculose utilizando suporte social e
novas tecnologias em unidades de saude dos BRICS

. . : . Biotecnologia Vegetal
conservando ecossistemas e biorremediando ambientes | _. & &
. Bioprocessos
impactados
Biotecnologia vegetal, transformando a energia solar em | Biotecnologia Vegetal
energia alimentar e renovavel Bioprocessos
Conhecer a terra para a sustentabilidade da vida Geologia
Desenvolvimento e validacao de modelos
computacionais operativos para o controle da

Clinica Médica

Fronteiras da pesquisa em aspectos de biofisica
ambiental, celular e molecular como suporte para
intervencoes e praticas sustentaveis e de protecao a vida

Ciéncias Bioldgicas (Biofisica)

Grupo de Pesquisa Internacional (GDPI) Diversidade,
Evolucdo e Biotecnologia de Algas Marinhas (DEBAM)

Ciéncias Bioldgicas (Botanica)

Mecanismos de doencas e o desenvolvimento de novas
abordagens terapéuticas

Ciéncias Bioldgicas (Fisiologia)

Modelagem Estatistica e Protecdo a vida

Estatistica

PINS - Projeto Internacional de
Sustentabilidade

Nutricdo e

Nutricao

Sinergias e  trade-offs entre  Objetivos do
Desenvolvimento Sustentavel de base ambiental em
relacdo aos de base socioecondémica

Ecologia

Uso do peixe zebra (Danio rerio) como modelo para
triagem e selecdo de compostos com atividade anti-
infecciosa e antiparasitaria

Ciéncias Farmacéuticas

Valorizacdo sustentavel da biodiversidade brasileira
através do isolamento, identificacdo, sintese e avaliacdo
biolégica de produtos naturais.

Quimica

Sustentabilidade, Crescimento e Combate as Desigualdades
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Titulo do Projeto

PPG

A Engenharia de Processos Quimicos e Bioquimicos
aplicada a Estudos de Sustentabilidade

Engenharia de Processos Quimicos
e Bioquimicos

A exceléncia em Fisica a nivel internacional como um dos
ingredientes do Crescimento Sustentavel

Fisica

Arte, pesquisa e experimentacdo: fluxos modernos e
contemporaneos

Artes Visuais

Cidades Inteligentes

Engenharia Civil; Engenharia de
Processos Quimicos e
Bioquimicos; = Engenharia  de
Producdo; Engenharia de Sistemas
e Computacdo; Engenharia de
Transportes; Engenharia Elétrica;
Engenharia Mecanica; Engenharia
Metalurgica e de Materiais;
Engenharia Oceanica; Engenharia
Quimica; Informatica

Ciéncias Basicas em prol do desenvolvimento sustentavel

Engenharia Mecanica; Engenharia
Oceanica; Engenharia Quimica;
matematica

CITYLABS - Engaging Students with Sustainable Cities in
Latin America - Problem Based Learning into the
teaching of architecture, urban planning and engineering

Urbanismo

Contabilidade e Sociedade

Ciéncias Contabeis

Dicionarios dos Intraduziveis Filosofia
Dimensdo subjetiva e cultural das ambiéncias:

ferramentas etnotopograficas em arquitetura e | Arquitetura
urbanismo

Direitos Humanos, democracia e desenhos institucionais

em tempos de crise: o crescimento sustentavel como | Direito

forma de combate as desigualdades

Dunamis na Histoéria da Filosofia

Légica e Metafisica

Engenharia aplicada a problemas de ciéncias médicas e
bioldgicas

Engenharia Biomédica;
Engenharia de Processos Quimicos
e Bioquimicos; Engenharia de
Sistemas e Computacao;
Engenharia Quimica

Engenharia e Ciéncia computacional

Engenharia Civil; Engenharia de
Sistemas e Computacao;
Engenharia de Transportes;
Engenharia Elétrica; Engenharia
Mecanica; Engenharia Metaldrgica
e de Materiais; Engenharia
Oceanica; Informatica

Gestao dos servicos de abastecimento de agua
esgotamento sanitdrio em cidades europeias e
brasileiras: sustentabilidade, universalidade e equidade

Urbanismo
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Gestdo e Inovacdo para a Sustentabilidade

Engenharia de Producao

Linguistica e sustentabilidade no Brasil: combatendo as
desigualdades na Educa¢do Fundamental e fomentando a
preservacdo das linguas indigenas

Linguistica

Mudangas no clima de ondas: investigacdes em modelos
fisicos

Engenharia Oceanica

Mudangas no mercado, crescimento responsavel e
sustentavel e diminuicao de desigualdade

Administragao

Mulheres em situacdo de violéncia doméstica e urbana no
Rio de Janeiro e Londres: aspectos da desprotecao

Servico Social

Neoliberalismo no Sul Global: transformag¢des no
territdrio e no planejamento urbano e regional

Planejamento Urbano e Regional

Nexo Agua-Energia-Alimentos

Engenharia de Processos Quimicos

e Bioquimicos; Engenharia
Elétrica; Engenharia Oceanica;
Engenharia Quimica;

Planejamento Energético

Processos de formacgdo politica para o enfrentamento as
desigualdades em diferentes contextos socioculturais

Educacdo em Ciéncias e Saude

Producdo e efeitos das desigualdades educacionais:

sustentabilidade socioambiental

dimensdes e contextos Educagdo
Projeto SIENNA Filosofia
Sustainable Development Goals (SDG) e a New Urban

Agenda (NUA): equidade, resiliéncia wurbana e | Arquitetura

Sustentabilidade e Transformagao Social: Rumo a Agenda
2030

Psicossociologia de Comunidades
e Ecologia Social

Sustentabilidade na formacdo em ciéncias: pesquisa e
desenvolvimento de estratégias pedagdgicas
contemporaneas

Educac¢do em Ciéncias e Saude

Vozes e escritas nos diferentes espacos da lingua
portuguesa

Letras (Letras Vernaculas)

Anexo 5: Previsdo de recursos provenientes da Capes para o desenvolvimento do Projeto
Institucional de Internacionalizacao da UFR] por tipo de beneficio.

Fonte: Nucleo de politicas para pés-graduacdo e pesquisa

Beneficio

Valor

Desenvolvimento de Projetos
Cooperacao internacional

de Pesquisa em

R$ 21.307.397,75

Missdes ndo vinculadas a projetos de pesquisa

R$ 3.415.250,00

Bolsas ndo vinculadas a projetos de pesquisa

R$ 31.500.529,23

Outras a¢oes

R$ 202.580,00

Total do Projeto

R$ 56.425.746,98
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Anexo 6: Remanejamento de recursos do Edital Capes Print realizado pela Capes em maio de
2019

Nova Duracdo do Projeto 5 anos

Total dos Recursos R$ 56.425.747,58
Recursos Bolsas 2019 Mantidos R$ 8.736.335,87
Recursos Bolsas 2023 remanejados | R$ 3.744.143,95

de 2019

Anexo 7: Solicitacdes de Bolsas PIBIC Biénio 2016-2018 e 2018-2020 por Centro Universitario

Anexo 8: Numero de Bolsas PIBIC UFR] distribuidas nos Biénio 2016-2018 e 2018-2020

Centro 2016-2018 2018-2020
CCJE 140 145
CCMN 418 420
CCS 972 947
CFCH 357 326
CLA 274 302
CT 383 378
FCC 77 58
MACAE* 166 192
XEREM* 58 59
TOTAL 2845 2827

Tipo de Cota | 2016-2018 2018-2020
CNPq 784* 827*
UFR] 1039 1039
TOTAL 1823 1866
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